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Saks.nr.  10/00943-18 Dato:  15.11.2010
Arkivkode: 512 Sted: Kommunenes Hus
Parter:  KS og Norsk Psykologforening
Sak: SFS 2206 - Pedagogisk-Psykologisk
Réadgivningstjeneste (PPT)

Til stede:

KS: Kirsti Vassbotn
Arne Norum
Anne Tendevold

Norsk Psykologforening : Eilert Ringdal
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Partene er enige om a prolongere SFS 2206 — Pedagogisk —
Psykologisk Radgivningstjeneste (PPT) for perioden 01.01. 2011 -
31.12. 2012, i henhold til vedlegg.
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SFES nr 2206 Sentral forbundsvis sseravtale vedrgrende:

PEDAGOGISK- PSYKOLOGISK RADGIVNINGSTJENESTE (PPT)

1 Hjemmelsgrunnlag m.v
Denne szravtalen er inngatt med hjemmel i Hovedavtalen del A § 4, jfr § 4-3

mellom KS og

Fagforbundet

Skolenes Landsforbund
FO

Delta

Norsk Psykologforening
Utdanningsforbundet
Norsk Skolelederforbund
Det Norske Diakonforbund
Norsk Ergoterapeutforbund
Samfunnsviterne

e Norsk Lektorlag

e Lezremes Yrkesforbund

HTAs bestemmelser og aktuelle sentrale seeravtaler gjelder, med mindre noe annet er regulert
i denne avtalen.

2 Avtalens omfang, ikrafttreden og varighet
Denne szravtalen gjelder for arbeidstakere i pedagogisk-psykologisk radgivningstjeneste.

Saravtalen gjores gjeldende fra 1.1.2011 til 31.12.2012.

Saeravtalen ma sies opp skriftlig med minst en méneds varsel fer utlepstid. Dersom avtalen
ikke er sagt opp av noen av partene innen fristens utlep, fornyes avtalen for ett ar av gangen
med samme gjensidige oppsigelsesfrist.

3 Arbeidstid/personlig ordning

Den ukentlige arbeidstid for fagpersonalet ved PP-kontoret er den samme som for personalet
ved skolekontoret i kommunen. Eventuelt bedre arbeidstidsordning som ble praktisert per.
31.12.79 beholdes som en personlig ordning sé lenge de er tilsatt ved vedkommende kontor.
Arbeidstiden skal dog ikke veere under 36 timer per uke.

4 Ferie/personlig ordning
Tilsatte i PP-tjenesten folger ferielovens bestemmelser.

Tilsatte som per. 1.1.1990 etter bestemmelser i den tidligere Hovedoverenskomsten har bedre
ordning, beholder disse som en personlig ordning sa lenge de er tilsatt ved samme kontor, og
kommer ikke inn under Hovedtariffavtalen kap. 1 § 6.3, siste ledd.




