Protokoll
for
Omforente normtall

RHFene og Norsk Psykologforening har forpliktet seg til 4 seke og etablere normtall for privat
spesialistpraksis. Dette ble besluttet allerede ved avialeinngéelsen av Rammeavtalen av
2004. Av protokoll av 13.04.2004 pkt 6 fglger:

" Partene er enige om at det skal spkes etablert normtall for normalakt:wtet iform av

antall konsultasjoner for en narmere avklart periodisering.”

Partene hadde ved forhandlingene om ny rammeavtale i januar 2006 en nzermere dialog om
dette, og i protokoll av 16. januar 2006 framgar det av pkt. 9:
*Normtall for psykologpraksis skal utarbeides innen 30. juni 2006 med utgangspunkt i
RHFenes Rapporteringsprosjekt”.

Pa bakgrunn av at arbeidet med ovennevnte rapporteringsprosjekt har trukket ut og forst
kom i gang i november 2006 har ogsa forhandlingene om normtall blitt utsatt.

Forhandlingsmete ble avholdt 8. februar 2007 i Oslo. Tilstede under forhandlingene:
Eilert Ringdal, forhandlingssjef Norsk Psykologforening, Steinar Marthinsen,
viseadministrerende direkter i Helse @st RHF og Anne Selstad, fagsjef i Avdeling eksterne
helsetjenester i Helse @st RHF.

Partene kom til enighet om falgende normtali:

* Psykologi: 1050, hvori inngar utredning, diagnostikk, behandling og samarbeid
med andre instanser.

* For utredningspraksiser legger partene til grunn at den enkelte spesialist maksimalt
utreder 600 pasienter pr. ar, og at det i praksisen ikke er tilsatt mer enn 2 arsverk
hjelpepersonell.

Tallet er usikkert pa grunn av manglende rapportering. Partene er enige om at man vil
vurdere disse innen utlgpet av 2007,

Det er videre enighet om at normtallene ma leses i lys av protokollen sitert ovenfor. Partene
er ogsa enige om at disse tallene ikke er uttrykk for noen avtale i avtalerettslig forstand, men
at disse normtallene er naturlige a legge til grunn som en del av en totalvurdering av om den
privatpraktiserende spesialisten utfarer sine forpiikteiser iht sin avtale pa en tilfredsstillende
mate. Vurderingen knyttet tif antall konsultasjoner sett i lys av normtallene (evt ogsa
individuelt fastsatt), inngar saledes i denne totalvurderingen.

Ved en inkurie hadde pkt. 6.5 i Rammeavtalen falt ut mellom siste forhandiingsmate og
undertegning av avtalen, og tas derfor inn i avtalen igjen na. Avsnittet lyder slik:
" Psykolog som er tillagt tilplikting etter tidligere regler om dette, kan si opp sin stillling
med 3 maneders varsel uten at dette far konsekvenser for drifisavtalen med RHF.
Oppsigelse fra HF ‘ets side krever saklig grunn, jf arbeidsmiljslovens regler.”
Protokollen er utferdiget i 2 eks.
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