SARAVTALE

Fglgende seravtale er inngétt mellom NAVO-Helse og Norsk Psykologforening, og gjelder
psykologtjenestene i helseforetak som gér inn under lov om helseforetak av 15. juni 2001.

1. Kompetansegrupper

For psykologer gjelder i hovedsak to kompetansegrupper.

Innplassering i kompetansegruppe skjer etter funksjon, dvs den kompetanse, arbeids- og det
ansvarsomrade som ligger til stillingen.

A. Utdanningsgruppen

Psykolog i utdanningsgruppen er i viderekvalifisering til spesialitet i henhold til
spesialistreglementet fastsatt i samarbeid mellom Helsedepartementet og Norsk
Psykologforening.

Psykologer i utdanningsgruppen utfgrer vanlig psykologarbeid og har krav pé faglig
veiledning fra psykologspesialist. Psykologen skal gjennomfgre videreutdannelse
innenfor godkjente spesialiteter som kreves innen spesialisthelsetjenesten, heri med
ngdvendige enkeltstiende kurs eller kurssekvenser som kreves. Det bgr gis fri med
1gnn for 4 tilfredsstille spesialitetens krav til skriftlig oppgave.

Psykologer i utdanningsgruppen har plikt til & fglge ngdvendig spesialistutdanning
som kreves innen virksomheten, uten ungdig opphold.

B. Psykologspesialister
Psykologspesialist er psykologer som har godkjent spesialitet i henhold til

bestemmelser i spesialistreglementet fastsatt i samarbeid mellom Helsedepartementet
og Norsk Psykologforening.

Psykologspesialister skal tilfredsstille vedlikeholdskravene til spesialiteten slik disse er
fastsatt i spesialistreglementet, jmf pkt 1.

Studiepermisjon for psykologspesialister med eventuell 1gnn avtales lokalt.




2. Varighet og oppsigelse

Denne szravtale gjgres gjeldende t.0.m. 31.12.03. Hver av partene kan si opp avtalen med en
—1— ménedes varsel. Blir ikke avtalen sagt opp til utlgpstid, Igper den videre seks méneder av
gangen, med samme oppsigelsesfrist (en méned).
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